Giai quyét van nan
quay roi tinh duc tai
noi lam viec

Hudng dan danh cho

nguoi lao dong.

Tim hiéu thém vé hanh vi quay roi

tinh duc tai nai lam viéc, quyén cua Australian
quy vi va noi dé nhan trg gitp. == Commission _
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Hanh vi nao cé thé la quay roi

tinh duc?

Quay roi tinh duc tai noi lam viéc la vi
pham phap luat.

Quay r6i tinh duc tai noi lam viéc cé
thé xay ra vai bat ky ai, trong bat ky
loai hinh céng viéc nao.

N6 c6 thé khién quy vi cam thay
khéng thoai mai, xau hd hoac khdng
an toan.

Quay roi tinh duc tai noi lam viéc cé
thé bao gém cac hanh vi khéng mong
mudn nhu nhirng 1&i nhan xét, cau
héi hoac dua cot mang tinh tinh duc
Vé:

- ngoai hinh cila mét ngudi

- nén tang van hda hodc ton gido cta ho

- gidi tinh hodc ban dang gidi ctia ho

- khuyét tat cia ho

- tudi tac cda ho

- khuynh huéng tinh duc cta ho.

Quady roi tinh duc tai nai lam viéc cling c6 thé
bi€u hién nhu sau:
- nhin cham cham theo cach khién quy vi cdm
thay khéng thoai mai
- theo ddi (rinh rap)
- cham vao ngudi khac mot cach khdng dung
dan khi khong dugc phép
- goi dién, nhan tin khéng mong mudén hodc
lién tuc yéu cau gap mat ngoai noi lam viéc.
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D6 van co thé 1a qudy réi tinh duc tai ngi lam
viéc ngay ca néu ngudi (hodc nhitng ngui) doé
néi rang ho khdéng co y.

Quay réi tinh duc tai noi lam viéc cé thé xay ra
trurc tiép tai noi quy vi lam viéc, trudc hodc sau
gi® lam viéc va/hoac trong khi di cdng tac.

Quay réi tinh duc tai noi lam viéc c6 thé dén tir
moét nguai lam viéc cing quy vi (nhu sép, quan
ly, dd6ng nghiép) hodc tir bénh nhan, khach
hang hodc nhan vién hgp dong.

NG c6 thé xay ra ngoai nai lam viéc va ngoai gi¥
lam viéc, nhu tai mot bira tiéc hoac blra nhau
v@i déng nghiép.

N6 cling c6 thé xay ra trén dién thoai hoac
truc tuyén nhu email, tin nhan, goi dién hoac
phuong tién truyén thong xa hoéi, néu doé la vai
dong nghiép hoac lién quan dén coéng viéc.




Quyén cua quy Vi

Quy vi c6 quyén dugc an toan
tai noi lam viéc.

Cac t6 chirc va doanh nghiép’ phai thuc hién
cac budc dé gilr an toan cho quy vi va cham
dirt quay réi tinh duc tai noi lam viéc. Khong
lam gi hodc chi irng phé véi cac bao cao vé quay
réi tinh duc la khéng da.

Nhirng gi t6 chirc hoac doanh nghiép cta quy

vi can lam dé cham dut quay réi tinh duc tai noi
lam viéc sé phu thudc vao quy md va loai hinh
nai lam viéc clia quy vi. Diéu nay cé thé bao gom:

- thé hién r& rang rang quay réi tinh duc tai noi
lam viéc la khéng duoc

- chia sé chinh sach cda noi lam viéc vé quay roi
tinh duc tai noi lam viéc

- dao tao cho quy vi va nhirng ngudi lam viéc
cung quy vi vé quay réi tinh duc tai noi lam
viéc

- ndi cho quy vi biét cach quy vi cé thé nhan trg
gilp hoac bao cado néu quy vi nhin thay hoac
bi quay réi tinh duc tai noi lam viéc

- cung cap cho quy vi su hé trg néu quy vi nhin
thay hoac bi quay réi tinh duc tai noi lam viéc
(cho du quy vi c6 bao cao vé van dé dé hay
khong)

- thuc hién cac budc dé ngan chan hanh vi quay
réi tinh duc xay ra néu quy vi hoac ngudi khac
ndi vai ho vé van dé dé

- cOng bang khi (rng pho va&i bao cdo vé hanh vi
quay roi tinh duc.

1 Dao luat Phan biét BGi x(r vi Gidi tinh (Sex Discrimination Act) yéu cau ‘nhirng ngudi diéu hanh
doanh nghiép hodc té chirc’ (PCBU) va ‘chl lao ddng’ phai thuc hién cac budc dé ngan chan mot
s hinh thirc phan biét d&i xt, qudy réi va déi xr bat cong. D€ dé tham khao trong tai liéu nay,

nhirng d6i tugng nay dugc goi 1a ‘t6 chirc’ va ‘doanh nghiép’.

2 Quy vi c6 nhitng quyén nay néu quy vi lam viéc & Uc cho ‘Chti lao ddng’ hodc ‘Ngudi Bigu hanh
Doanh nghiép hodc T6 chirc’ (PCBU), vi nhitng thuat ngl nay dugc dinh nghia trong Pao luat

Phan biét Déi x(r vi Gidi tinh.
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Néu quy vi bi quay réi tinh duc tai noi lam viéc, quy vi
c6 quyén lam gi dé vé van dé nay, chang han nhu
tim ki€m sy gilip d& hoac ké cho ai d6 vé nhirng gi da
Xay ra.

Sép clia quy vi hodc nhirng ngudi lam viéc cing quy vi
khong dugc doi xir té bac hoac bat cdng véi quy vi vi
quy vi da néi vé nhirng gi da xay ra (vi du: khdng moi

I
(i

quy vi dén cac cudc hop hodc bira trua, khdng cho quy

vi tham gia cac cudc trdo chuyén nhém, khdng giao ca
lam viéc cho quy vi hoac sa thai quy vi).

Quy vi c6 nhirng quyén nay néu quy vi lam viéc tai
Uc - ngay ca néu quy vi dang c6 thi thuc tam thoi.
Quy vi ciing c6 thé cé nhirng quyén nay ngay ca
néu quy vi khdng dugc tra lwong cho cong viéc. 2
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Luat phap

Dao luat Phan biét Béi xtr vi Gidi tinh quy dinh
rang hanh vi phan biét doi x(r (d6i xUr té vai ai do)
vi gidi tinh, ban dang gidi, khuynh huéng tinh
dug, tinh trang ludng tinh, tinh trang hon nhan
hodc méi quan hé, cé thai, cho con bu va trach
nhiém gia dinh trong nhiéu Ilinh vyc cdia cudc
song la vi pham phap luat.? Pao luat Phan biét
DaGi xtr vi Gidgi tinh quy dinh quay réi tinh duc
tai noi lam viéc la vi pham phap luat.
Trong Dao luat Phan biét B6i xtr vi Gidi tinh,
c6 mot nghia vu dugc goi la Nghia vu Tich cuc
(Positive Duty). Nghta vu Tich cuc c6 nghia la
hau hét cac t6 chirc va doanh nghiép déu phai
thurc hién cac budc dé gilt an toan cho ngudi lao
déng khdi moét s6 hanh vi xau nhat dinh tai noi
lam viéc. Nghta vu Tich cuc s€ giup ngan chan
nhirng hanh vi xau sau day tai noi lam viéc:

- qudy réi tinh duc

- phan biét doi xtr vi gidi tinh

- quay réi dya trén gidi tinh

- moi truong lam viéc thu dich

- dbi xtr bat cong.

Nghta vu Tich cuc yéu cau cac té chirc va doanh
nghiép phai thuc hién cac budc dé ngan chan
cac hanh vi xau, nhu qudy réi tinh duc, trudc khi
chdng xay ra. Cac t6 chirc va doanh nghiép cling
nén xur ly cac hanh vi xau dung cach néu chiing
Xay ra.

Sép cua quy vi phai tuan thua luat nay, diéu
nay sé gitp dam bao noi lam viéc ctia quy vi
an toan hon.

Tim higu thém vé Nghia vy Tich
cuc va cac hanh vi Xau vi pham
phap luat.

“Vay la, phdi mat nhiév ngm téi
m&i cé thé gibng nhu, ‘0, téi khéng
nghi minh phdi aéi phé véi [hanh vi
quay réi tinh duc tai noi lam viéc].
D6 khéng phdi la mét phan cia viée
la phu nG, nhung phdi mat mét thoi
gian dai, dic biét la vi phdi d6i phé
véi né khi con qua tré.”

- Ngu&i lao dong tré tudi, Darwin

3 Diéu nay bao gém viéc lam, gido duc, chd & va nha & cling nhu viéc nhan hodc sir dung cac dich vu.

4 « Gidi quyét van nan quay réi tinh duc tai noi lam viéc


https://humanrights.gov.au/our-work/sex-discrimination/positive-duty-sex-discrimination-act
https://humanrights.gov.au/our-work/sex-discrimination/positive-duty-sex-discrimination-act

I ¢ 72S 58 5582

Nhirng gi quy vi c6 thé lam

Mot chuyén vién tu van

Trg gitip phap ly mién phi

Quy vi c6 thé ® Bacsicuaquyvi
nhan duvodc sy gidp ® Ban beé, ban doi hodc thanh
do théng qua vién trong gia dinh

Cong doan cua quy vi

Néu quy vi bi quay réi tinh duc tai noi lam
viéc, c6 nhiéu diéu quy vi c6 thé lam dé duoc
giGp d& hoac huéng dan.

Quy vi c6 thé lam nhirng gi
tét nhat cho minh.

D6i khi, d& lam viéc gi d6 ngay sau khi quy vi bi nrai nahi réna. nhidv khi. E8i
quéy réi tinh duc thi that khé khan. ;", ?h k:' 9, nhiey | h"h o
, : . odn la uy§ Vi 94 ai
Boi vdi nhiéu ngudi da bi quay rdi tinh duc, ho ,'_1 ! n rq y : ?I?‘P .
can thoi gian dé suy nght vé nhitng gi da xay ra trdi nghiém nao d@o di dsi

hoac thai gian dé cam thay an toan trd lai. Doi hodc dau thuong, quy vi can
khi c6 thé mat nhiéu ngay, nhiéu tuan, nhiéu thSi gian dE hidu dido gi thure

thang hodc nhiéu nam. su a8 xa i mini”
D6i khi, lam mot viéc gi d6 sdm haon c6 thé hiru : a4 ra vai minn.
ich vi ¢ thé cé gidi han thai gian dé thuc hién - Ngu®i lao dong bi ¢ 1ap xa
hanh doéng phap ly. Nhan trg giup mién phi tur hdi vi van héa va chiing toc,
luat su hoac chuyén vién tu van cé thé gitp quy ' Sydney ’

vi Xt ly nhirng gi d& xay ra va tim hiéu vé cac lya
chon ctia minh.
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Noi quy vi cé thé nhan tro gitp va
huédng dan bén ngoai noi lam viéc

Goi 000

néu la trvdng hop

khan cap, quy vi

Nhan trg gitp tir mot chuyén vién tu van dang 94p nguy higm
dé néi vé cam xic cda quy vi. hodc can tro 9idp y

1800 RESPECT t& khan cap.
1800 737 732 tro chuyén truc tuyén: 1800respect.org.au

FullStop Australia
1800 385 578 fullstop.org.au

13YARN (H0 trg lic khding hodng 24/7 danh cho ngudi Thé dan
va dan Pdo Torres Strait)
13 92 76 13yarn.org.au

Kids Helpline
1800 55 1800 tro chuyén truc tuyén: kidshelpline.com.au

FullStop Rainbow Helpline (dich vu ho trg va gidi thiéu danh
cho cdng dong LGBTQ+)

1800 497 212 fullstop.org.au

Cac dich vu nay déu mién phi va bdo mat.

Quy vi cling c6 thé lién hé véi Respect@Work Information
Service (Dich vu thong tin Respect@Work) dé dugc gidi thiéu
mién phi va bdo méat dén dich vu tu van gan quy vi. Goi sé 1300
656 419 hodc glri email dén respect@humanrights.gov.au.

Nhan trg gitip mién phi tu luat su.
Luat su co thé:

- lang nghe cau chuyén cda quy vi

- gilr bi mat thdng tin cla quy Vi

- gidi thich vé luat phap

- gilp quy vi tu lén tiéng

- noi chuyén véi chl lao dong cla quy vi

- cho quy vi biét vé cac lua chon clia quy vi tai Fair Work Commission (Uy ban Céng bang
Lao déng), Fair Work Ombudsman (Ca quan Thanh tra Cong bang Lao d6ng), cac co quan
kiém soat sirc khoe va an toan lao dong, cac ca quan chéng phan biét d6i xr (bao gom ca
Australian Human Rights Commission) hodc vé boi thuong cho ngudi lao dong

- giup quy vi lam bao cao phap ly.
Cé nhiéu dich vu phap ly mién phi. Lién hé vGi Respect@Work Information Service dé

dugc gidi thiéu mién phi va bao mat d&n mot dich vu phap ly mién phi gan quy vi. Goi s6 1300
656 419 hoac glri email dén respect@humanrights.gov.au.
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Quy vi ciing c6 thé nhan tro gidp

bang cach:

- N6i chuyén véi bac st clia quy vi, ho c6 thé gidi
thiéu quy vi dén noi gitp dd, cho quy vi biét vé
k& hoach cham séc strc khde tdm than va ho
trg bat ky don doi boi thudng lao déng nao
sau nay.

- K& cho mét ngudi ban dang tin cay, ban doi
hoac thanh vién trong gia dinh.

- Noi chuyén véi dai dién cong doan néu quy vi
la thanh vién céng doan.

7 « Gidi quyét van nan qudy roi tinh duc tai noi lam viéc
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Dé dugc gitip d& goi dén cac dich vu
nay:

Dich vu Phién dich va Théng dich
(Translating and Interpreting Service)
(1314 50) két ndi vdi dich vu théng dich qua
dién thoai dé hé trg viéc trao d6i bang ngon
ngl khac.

Dich vu Tiép am Toan qudc (The National
Relay Service)

(13 36 77) két néi véi dich vu trg gitp danh cho
nguai diéc hodc khiém thinh hodc khiém ngon.

Nhiéu ngudi bi qudy roi tinh duc udc gi ho da
dugc hudng dan phap ly mién phi hodc néi
chuyén véi chuyén vién tu van hoac dai dién
cong doan trudc khi ké cho ai d6 tai noi lam viéc
ctia ho.

"Téi thay viéc cé duoc céng doan dai
dién cho minh la thuc su hiu ich... Néu
khéng cé sy tro gidp do, thi sé la mét
minh t5i chéng lai mét tdng dd khéng
(6. CS thé ndi chuyén vdi ho vé nhirng
g9i A& X4y ra va vi t6i cam thay, gibng
nhu, rat don déc... cé ho & bén canh...
chinh la cqu canh cho toan bé trai
nghiém do.”

- Nguoi lao dong tré LGBTIQ+, Melbourne

“Legal Aid thyc sy dang lam mét céng

viéc tuyét voi..ho c6 rat nhiéu luat su

va hé trg tuyét vdi cd thé gidp quy Vi’

- Ngudi lao ddng bi ¢6 1ap xa hdi vi van héa va
chiing toc, Brisbane
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Noi véi noi lam viéc cta quy vi

Quy vi c6 thé ké cho ai d6 tai noi lam viéc
ctia minh, chang han nhu sép, quan ly hoac
phéng Nhan su (HR). Khi quy vi ké cho ai do,
ho nén lang nghe quy vi va hoi quy vi muén
dugc hé trg hoac gitp dd nhu thé nao.

Khi quy vi ké cho ai d6 tai noi lam viéc, ho cé thé
héi quy vi c6 muon lam bao cao khong.

Bao cao la mét cach aé ghi
lai nhing 9i quy vi da gap
phdi tai noi lam viéc, dé

Yéu cav cham dgt hanh vi

do, va c6 thé mang lai sy
thay déi tai noi lam viéc dé ngan chan
hanh vi @6 xay ra lan nga.

Quy vi c6 thé dong y hoac tir chéi va quy vi ¢6
quyén dugc huwéng dan trudce khi quyét dinh
lam gi. Noi lam viéc cha quy vi phai ho trg quy vi
bat ké quy vi quyét dinh thé nao.

Noi lam viéc clia quy vi cé thé bat dau quy trinh
bao cdo ngay ca khi quy vi khdng yéu cau. Noi
lam viéc co thé bat dau quy trinh nay néu co
nguy cd gay hai thém cho quy vi va nhirng
ngudi khac. Ngudi khac cling cé thé bao céo
thay quy vi vi ho lo lang vé su an toan cla quy
vi, hodc vi ho cling bi anh hudng bdi nhirng gi
da xay ra. Néu diéu nay xay ra, quy vi nén dugc
théng bao, dugc hé trg va dugc hdi vé nhirng gi
quy vi muon xay ra tiép theo.
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Bao cdo tai noi lam viéc c6 thé duéi hinh
thirc nhu sau:

- K& vdi sép, quan ly hodc HR nhirng gi da xay
ra.

- Nh& ai d6 gitp quy vi ké vai sép, quan ly hoac
HR nhirng gi da xay ra.

- M6t ngudi khac da nhin thay hoac nghe thay
nhirng gi da xay ra va ké vdi sép, quan ly
hoac HR cuda ho.

- Noi lam viéc clia quy vi cling c6 thé cé cac lua
chon nhu:

- bao cdo an danh
- goi s6 dién thoai hodc guri email da dugc
thiét 1ap dé bao céo.

Trong khi nhiéu quy trinh bao céo la 6n, mét
s6 khac c6 thé mat nhiéu thai gian, va c6 thé
khéng uu tién sy an toan va an sinh clia quy
vi. Trong nhirng trudng hop nay, quy vi c6 thé
muén dugc ho tro tir ludt suw mién phi, chuyén
vién tu van, dai dién cong doan va/hodac mot
ngudi ban dang tin cay, ban doi hoac thanh vién
trong gia dinh.
Cau chuyén cuta quy vi la bang chirng
Khi lam bao cdo, quy vi cling cé thé dugc yéu
cau cung cap bang ching vé nhitng gi da xay ra.
Cau chuyén ctia quy vi, do quy vi k€ lai, chinh
la bang chirng.
Khi chia sé nhirng gi da xay ra, quy vi c6 thé
mudn noi:
- ai la ngudi lién quan
- diéu gi da xay ra khién quy vi cdm thay khé
chiu
- diéu d6 xay ra khi nao
- diéu do6 xay ra & dau.
Quy vi c6 thé bao cdo hanh vi qudy réi tinh duc
tai noi lam viéc ma khéng can vat chirng, nhung
sé hiru ich néu quy vi gilr lai:
- tin nhan
- email
- anh chup man hinh
- ghi cht (do quy vi viét) tai thoi diém xay ra
su ¢6 hodc cac ghi chép khac lién quan dén
ngudi cé mat & do, diéu gi da xay ra, khi
nao va & dau.



Quy trinh diéu tra

Néu quy vi quyét dinh lam bao cdo hodc ngudi khac
lam bdo cdo, nai lam viéc clia quy vi ¢ thé yéu cau
mot ngudi nao d6 xem xét nhirng gi da xay ra. Doi
khi, day dugc goi la ‘quy trinh diéu tra’. Biéu nay cé
thé c6 nghta la:

- Nhirng ngudi bén trong hodc bén ngoai nailam
viéc clia quy vi dat cau hoi vé nhirng gi da xay ra.
Ho 6 thé ndi chuyén véi quy vi, ngudi ma quy vi
noi da qudy réi quy vi va nhirng ngudi khac c6 thé
da nhin thay hoac nghe thay nhirng gi da xay ra.

- Sau khi n6i chuyén v&i moi ngudi, nhirng ngu i
thurc hién diéu tra cé thé chia sé nhirng gi ho da
phat hién dugc. Sau do, noi lam viéc sé quyét dinh
phai lam gi. D6 c6 thé la:

- 1&i xin 16i

- dong y cham dut hanh vi dé

- hau qua déi véi nguai da qudy réi quy vi

- thoi gian nghi lam c6 luong dé xur ly nhitng gi
da xay ra (vi du thdng qua ché dé béi thudng
ngudi lao dong)

- thay déi tai noi lam viéc (vi du dao tao cho
ngudi lao dong, van héa noi lam viéc tét hon,
nhiéu anh sdng hon & nhirng khu vurc t6i)

- nhan thirc tot hon tai noi lam viéc cla quy vi

- tra tién cho quy vi (b6i thuong)

- doi khi, ho c6 thé quyét dinh khéng lam gi ca.

Trong qua trinh diéu tra, c6 thé cé luat su tham gia
va quy vi c6 thé dugc yéu cau khdng néi chuyén véi
bat ky ai tai noi lam viéc cda quy vi vé nhirng gi da
xay ra. Tuy nhién, quy vi van cé thé noi chuyén véi
chuyén vién tu van, mot ngudi ban dang tin cay,
thanh vién trong gia dinh hodc ban doi.

Néu quy vi khéng hai long véi cach ing
phé clia noi lam viéc cta quy vi, véi quy
trinh bdo cdo hodc quy trinh diéu tra,

quy Vi 6 thé lién hé véi Respect@Work
Information Service d¢é duoc cung cdp
théng tin va gidi thiéu mién phi va bdo mat.
Dién thoai: 1300 656 419 or

hoac email: respect@humanrights.gov.au
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Quy vi nén dwogc doi xtr nhw thé nao

Néu quy vi ké cho ai d6 hodc lam béo céo tai noi

lam viéc, ho nén lang nghe quy vi, déi x{r véi quy vi
mot cach ton trong va gilp quy vi dugc an toan. An
toan cé y nghia khac nhau déi véi nhirng ngudi khac
nhau, va noi lam viéc cta quy vi nén hdi quy vi nhirng
gi quy vi can dé cam thay on.

Quy vi c6 thé yéu cau cung cap:

- Chinh sach clia noi lam viéc cla quy vi vé
viéc giadi quyét quay réi tinh duc tai noi lam
viéc va gitp hiéu chinh sach dé.

- Théng tin vé nhirng gi xay ra khi két thuc
quy trinh bao cao va ly do tai sao.

- M6t ngudi nao do6 dé dich cac chinh sach,
quy trinh va cudc tro chuyén sang ngon nglr
quy vi muon.

- Nhirng gi quy vi muén xay ra dé khién quy vi
cam thdy 6n va an toan.

- Théng tin cap nhat vé nhirng gi xay ra vdi
bdo cdo cua quy vi.

- HO trg tir luat su, dai dién cong doan, chuyén
vién tu van va/hoac mét nguai khac ma quy
vi tin tudng, khdng tham gia vao cudc diéu
tra.

- Nhirng diéu quan trong vé mat van hoéa déi
véi quy vi, chang han nhu c6 mét ngudi nao
dé tlr cbng dong cda quy vi & dé va tham gia
Vao cac cudc tro chuyén.

Viéc ké véi bat ky ai vé qudy réi tinh duc co thé thuc
su khé khan. Quy vi c6 thé cam thay khéng thoai
mai, xdu hé hodc khéng an toan. Moi ngudi & noi
lam viéc cia quy vi nén quan tam dén cam xuc clia
quy vi va néu quy vi ké cho ho nghe chuyén gi da xay
ra, ho nén dap irng bang cach lang nghe quy vi, thé
hién long tot va néu rd cac luva chon va quyén cla
quy Vvi.
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Chuing t6i da néi chuyén v&i hon 300 ngudi tirng bi quay réi tinh duc. Ho ké cho chiing tdi biét mét sé cach
dap irng thuc sy hiru ich sau khi ho bao cado vé hanh vi quay rai tinh duc tai noi lam viéc.

Nhirng diéu chung toi
nghe dugc va thay hiru ich

la: \2

Cho quy vi biét rang d6 khéng phai la 16i
cla quy vi.

Hai xem quy vi c6 6n khéng va quy vi can
gi dé duoc an toan va dugc ho tro.

Cung cap cho quy vi cac lya chon vé
chuyén vién tu van hoac ho trg vé surc
khoe tam than.

Dam bao quy vi biét rang cdng viéc cda
quy vi an toan va sé khéng c6 diéu gi toi té
xay ra vi quy vi da néi vé nhirng gi da xay
ra.

Cung cap cho quy vi cac lya chon vé
nhirng gi noi lam viéc c6 thé lam va héi
quy vi mudén lam gi.

Néu quy vi mudn lam bao cdo, ho nén giai
thich quy trinh bao cao va cach ho cé thé
cap nhat théng tin cho quy vi.

Né&u quy vi lam bao cdo, ho nén cung cap
cho quy vi cac Iua chon dé gitp quy trinh
bao cao dé dang hon cho quy vi.

Giai thich thong tin ctia quy vi sé dugc gilr
bi mat nhu thé nao.

DE quy vi tham gia cac cudc thdo luan vé
nhirng gi quy vi nghi la can thyc hién tai
noi lam viéc dé lam cho noi lam viéc an
toan hon.

Diéu nay c6 thé nghe nhu sau:

“Toi rédt tiéc vi diéu nay dé xdy ra. D6 khéng phdi 16i cda anh/
chi khi diéu nay xdy ra.”

“Anh/Chj thé ndo? Anh/Chj can gi dé duoc an toan va duoc hé
tro?”

“Ddy la so dién thogi cla chuyén vién tu vén hodc Dich vy EAP
cla ching téi néu anh/chi muén ndi chuyén vdi ai dé...”

“Cam on anh/chj da cho t6i biét nhiing gi dd xdy ra. T6i dodn
la viéc nay that kho khan. Anh/Chj dugc coi trong tai noi lam
viéc nay, va chiing téi muén anh/chj duoc an toan.”

“Anh/Chj muén lam gi? Bay lad mét sé lya chon...”

“Quy trinh bdo cdo bao gém nhiing viéc nay...”

“Anh/Chj mudn t6i cdp nhdt thong tin cho anh/chj bang cdch
nao?”

“Anh/Chj c6 thé lam t& khai dudi dang van bén hodc 167 néi, vé
nhitng gi da xdy ra, dé anh/chj khéng phdi ké di ké lai.”

“Anh/Chj c6 thé mang theo ludt su, dai dién céng doan hodic
mét ngudi khdc dé hé tro anh/chj.”

“Anh/Chj c6 muén c6 ngudi hé trg tir céng déng ctia anh/chi
hodic ngudi néi ngbn ngir cia anh/chi khéng?”

“Chung t6i sé chi chia sé théng tin cd nhdn cda anh/chj khi
cd@n thiét trong quy trinh ndy hodc dé qudn ly rii ro. Anh/Chi
6 thé ndi chuyén vdi gia dinh hodic ban bé, chuyén vién tu
van, ludt su hodc dai dién céng doan vé nhitng gi da xdy ra.”

“Chung téi thuc st mudn lam nhimg gi c6 thé dé noi lam viéc
nay an toan hon cho moi nguoi. Anh/Chj nght diéu gi sé giup
ich?”
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- Noi lam viéc ctia quy vi nén cung cap cho quy Néu quy vi khdng hai long véi cach ing
vi cac lua chon hé trg khi quy vi ké cho ho phoé clia noi lam viéc, quy vi cé thé lién hé
nghe nhirng gi da xay ra. véi Respect@Work Information Service

e e e, , dé duoc cung cdp théng tin va gidi thiéu
- Noi lam viéc clia quy vi nén c6 gang gilp quy mién phi va bdo mat
vi cdm thay an toan, dugc ho trg va cé tiéng o
noi. bién thoai: 1300 656 419 hoac email:
respect@humanrights.gov.au
- Noi lam viéc ctia quy vi nén cap nhat théng
tin va cho quy vi biét vé bat ky quyét dinh nao
ho dua ra.

- Noi lam viéc ctia quy vi khéng dug’c |lam cho
quy vi cdm thay nhu d6 13 16i cGia quy vi khi c6
ngudi quay réi tinh duc quy vi.

- Noi lam viéc cla quy vi khéng duoc c6 gang
bat quy vi néi chuyén v&i ngudi c6 hanh vi toi
té hodc bao quy vi tu gidi quyét van dé (trir
khi day la diéu quy vi muon).

- Noi lam viéc ctia quy vi khéng duo'c doi xUr té
hodc bat cong vdi quy vi vi quy vi da néi vé
nhirng gi da xay ra (vi du: khéng mai quy vi
dén cac cudc hop hodc bira trua, khéng cho
quy vi tham gia cac cudc tro chuyén nhém,
khéng cho quy vi ca lam viéc hodc sa thai quy
vi)

- Noi lam viéc cta quy vi khéng duoc bat quy
vi ky ‘thda thuan khong tiét 16’ néu quy vi
khéng muon.

‘Thda thuan khong tiét 16’ (NDA) hoac
‘thda thudn bao mat’ Ia diéu ma noilam
viéc c6 thé yéu cau quy vi ky dé ngan can
quy vi néi vé nhirng gi da xay ra. Viéc noi
vé nhitng gi da xay ra c6 thé quan trong
d6i vai quy vi vao mot thai diém nao do
trong tuong lai.

Quy vi khéng nén bi ép budc phai ky
mot thoa thuan nhw vay. Quy vi nén
trao d6i vdi luat su trude khi ky néu quy vi
khong chac chan. Cling c6 thé hitu ich khi
trao doi véi chuyén vién tu van.
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Luv §: Nhitng trich dan nay la & cde cude thdo
lwan véi nhiing ngudi da bi quay réi tinh dyc tai
noi lam viéc cho dv dn Speaking from Experience’

Quy vi khong don doc

Quy Vi c6 thé cdm thay tdrc gian va chi trich hanh vi
xau:

Moi ngu@i phan trng véi hanh vi quay roi
tinh duc theo nhirng cach khac nhau.

Quady r6i tinh duc tai noi lam viéc cé thé kho néi va co

thé khién quy vi cdm thay don doc. Piéu quan trong “Khi t6i nhdn ra rdng ho da loi dung

la phai biét rang quy vi khéng don doc.

“Téi thuc sy nghl rang minh la ngudi
dau tién, trong toan céng ty, trén
toan thé gidi, tirng trdi qua diéu gi dé
nhu thé nay. Va vi téi phai gii kin
chuyén nay nén téi cam thay don
déc. Nhung héa ra, chuyén nay xay ra
qud nhjéu”

- Nguoi lao dong tré tudi cé than kinh khac
biét (neurodivergent), Perth

Doi khi, quy vi c6 thé khéng hi€u chuyén gi dang xay

ra:

“La mét ngudi nhdp cu déng tinh, téi
thay minh kha la [thiéu] hiéu biét

vé quay réi tinh dyc. Ngodi ra, vi la

thanh nién, téi khéng dugc hoc hanh
chinh quy & dat nudc nay...”

- Ngudi lao dong nhap cu LGBTIQ+

That binh thuong khi quy vi udc minh da phan tng

khac di:

“Lan dau tién [chuyén dS xay ra], téi
con rat tré. Téi khéng biét phdi gidi
quyét thé nao. [Téi vdc gi] minh da
lam nhiév hon vi sau do téi da phai
vat lén trong mét thai gian dai vi
da khéng lam gi vé chuyén a6.”

- Ngudi lao dong tré, Hobart
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su trung thuc va dé bi tén thuong cia
tsi A& tan céng téi, téi da néi gian.”

- Ngudi lao dong tré LGBTIQ+, Melbourne

Quy vi c6 thé c6 gang hanh déng nhu thé khdng co
chuyén gi sai trai:

“Nhiev ngm trudc, loc d6, E6i con rat
mdi, rat it néi. Va téi chi cudi. Nhung
dé lam dju tinh hinh, t6i chi cé thé néj
rang, ‘Té6i khéng chic. ... T6i da khéng
noj r&\"l’lg téi khéng hai long hag toi
khéng cam thay thodi mai”

- Sinh vién quoc té, Melbourne

Quy vi c6 thé thay kho khan hoac khéng mudn noi
V@i sép cda minh hodc bao cdo nhirng gi da xay ra.

“Théng thudng, véi nhitng ngudi xuat
than t& ngudn géc bj cé (ap xa hdi, thi
s& c6 sy mAt can bang quyén lyc &
do. N&u ngudi quay réi quy vi la mét
[anh dao, la nam 9idi, dugc kinh trong
tai nai lam viéc... That la qud sgc néu
phdi trai qua mét quy trinh khi quyg
vi bit dav to thé yéu. [...] Néu tiéng
Anh la ngén ngl thg hai cda quy vi
thi @6 cong la mét tré ngai.”
- Ngudi lao ddng bi c6 1ap xa hdi vi van héa va
chuing toc, Brisbane.



Doi khi nai lam viéc sé ing pho theo cach c6 hai:

“Khi t8i trinh bay méi lo ngai cda
minh véi sép, téi da nhan dvgc nhing
(i (&8 khinh thudng va d6 L6i cho
nan nhan. Ho ndj véi téi rang hanh vi
quay réi theo cach nao dé la hav qua
cla cach téi an mgc”

- Bai viét

“Téi @d bi mét phu ni hop gidi (cis
woman) quay réi tinh duc, va khj t5i
bdo cdo vdi mét ngudi dan éng hop
gidi (cis man) tai nai lam viéc truyde
day, téi da bj cudi nhao... va hoan
toan bj bac bé vi @iéu a6 khéng xdy
ra 9iGa hai ngudi phu n.”

- Ngudi lao dong LGBTIQ+, Perth

Hay nhé: Noi lam viéc cla quy vi khéng
dugc doi xtr té bac hodc bat cong véi quy
vi vi quy vi da noi vé nhirng gi da xay ra.
Nai lam viéc cta quy vi nén ho trg quy vi
néu quy vi nhin thdy hodc bj quay réi tinh
duc tai noi lam viéc.

Quy vi c6 thé khéng bao cao, nhung quy vi c6 thé
muén thuc hién hanh déng khac:

“Téi d& ndj véi trvdng ban an ninh
V€ nhing 9i d@ XAy ra va cho ¢é 4y
xem nhing tin nhdn ma anh ta da
9ai

- Bai viét
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“Cubi cong tdi lai phdi dén gap
chuyén vién tam lg va dong liév phap
EMDR vé nhiéu thg khac nga.”

- Ngudi lao dong tré, Hobart

Nhan dugc hd trg c6 thé 1a cach hiru ich dé xir ly
nhirng gi da xay ra.

M6t s6 ngudi cdm thay 6 16i hodc xdu hé. Néu quy

vj tirng cdm thay c6 16i hoac xau ho, hay nhé rang:

“Téi khéng thuc sy phdi cam thady xau
h& va cé (6i vi van dé khéng phdi la &
t8i, mdc do tdi cam thay nhu vay. Chi
can cé ngudi higv dugc minh, khién

minh cam thay it cé L6i hon.”

- Ngudi lao dong bj cd 1ap xa hdi vi van hoa va
chding toc, Hobart

Quay réi tinh duc tai noi lam viéc khéng bao gi&

1a 16i ctia quy vi. Quy vi c6 quyén dugc an toan tai
nai lam viéc. Cac t6 chirc va doanh nghiép c6 trach
nhiém tién hanh cac budc dé cham dat hanh vi
quay roi tinh duc tai noi lam viéc va gilr an toan cho
quy vi. D6 la luat phap.

Luu y: Tai liéu ndy don gidn héa cdc khdi niém vé qudy r6i tinh duc tai noi lam viéc dé gidp cong
ddng dé hiéu hon. D€ duoc gidi thich chi tiét vé ludt, viéc tudn thd, thuc thi va vi du vé cdc hanh

ddng ma cdc té chirc c6 thé thuc hién dé ddp img Nghia vu Tich curc, hdy truy cdp trang mang

cla AHRC. Tai ligu nay khéng thay thé cho hudng dan phdp ly.
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